
Recognize Your Fellow Coworkers

for a job well done

Give a shout out or nominate someone for

Employee of the Month.  All staff can

recognize others, not just supervisors!

https://jaynolan.awardco.com

AwardCo is your way to get recognized and earn rewards for doing

a great job as an employee of Jay Nolan Community Services.

Having trouble logging in? Contact us at

mgavryushkina@jaynolan.org for assistance.

Get chosen to be Employee of the Month

Every 5 year work anniversary
(5 years = 25 pts, 10 years = 50 pts, etc..)

Workforce recognitions from your Jay

Nolan Senior Leadership team

40 pts

25 pts

5-15 pts

Virtual Prepaid Cards
eGift Cards
Amazon purchases
Hotels
Events Tickets
And more!

Exchange your points for:

Here's How it Works:

Contact us at

mgavryushkina@jaynolan.org

https://jaynolan.awardco.com/


Reconoce a tus compañeros de

trabajo por un trabajo bien hecho
Dé un reconocimiento o nomine a alguien

para Empleado del Mes. ¡Todo el personal

puede reconocer a los demás, no solo a los

supervisores!

https://jaynolan.awardco.com

AwardCo es su forma de ser reconocido y ganar recompensas por

hacer un gran trabajo como empleado de Jay Nolan Community

Services.

¿Tiene problemas para iniciar sesión?

Envíenos un correo electrónico a

mgavryushkina@jaynolan.org para

obtener ayuda.

Ser elegida para ser empleada del mes

Cada 5 años de aniversario de trabajo
(5 años = 25 pts, 10 años = 50 pts, etc.)

Reconocimientos a la fuerza laboral de su

liderazgo de Jay Nolan

40 pts

25 pts

5-15 pts

Tarjetas Prepago

Virtuales
compras en amazon
Hoteles
Entradas para eventos
¡Y más!

Canjea tus puntos por:

Cómo funciona:

Envíenos un email a:

mgavryushkina@jaynolan.org

https://jaynolan.awardco.com/

