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Reconocer. Premio. Redimir. B

AwardCo es su forma de ser reconocido y ganar recompensas por
hacer un gran trabajo como empleado de Jay Nolan Community

Services. i .
Como funciona:

1. Iniciar sesion

https://jaynolan.awardco.com

¢;Tiene problemas para iniciar sesion?
Envienos un correo electrénico a
hvazquez@jaynolan.org para obtener
ayuda.

2. Reconocer

Reconoce a tus companeros de
trabajo por un trabajo bien hecho

Dé un reconocimiento o nomine a alguien
para Empleado del Mes. iTodo el personal
puede reconocer a los demas, no solo a los
supervisores!

3. Ser recompensado

40 pts Serelegida para ser empleada del mes

Cada 5 anos de aniversario de trabajo
25 pts (5 afos =25 pts, 10 anos =50 pts, etc.)

5-25 pts Reconocimiento especial de su supervisor
o del equipo de liderazgo de Jay Nolan

Canjea tus puntos por:

e Tarjetas Prepago
Virtuales

compras en amazon
Hoteles

Entradas para eventos
iY mas!

;Preguntas?

Envienos un email a:
mgavryushkina@jaynolan.org


https://jaynolan.awardco.com/
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