Inscripcion a beneficios para personal de nuevo ingreso en Dayforce

Las inscripciones a beneficios son procesos guiados que te llevan paso a paso para
revisar las opciones de beneficios que tu organizacién pone a tu disposicion.

Cuando estas inscripciones estén disponibles para ti, recibirds una notificacion en el
centro de mensajes.

Acceder a Beneficios

@ iTip! La leccién completa esta en Standard Mypath Employee Lessons - Tus beneficios
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2 Inscribete a tus prestaciones seleccionando

Opciones de seguro médico, de vida/incapacidad y de reembolso
Para acceder a una inscripcion, selecciona “Start Enroliment”
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Begin your enroliment
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3 Configuracion de inscripcion: Elige tus opciones

¢ Planes médicos

¢ Cuenta de Ahorros para la Salud

¢ Planes dentales

« Planes de vision

« Seguro de vida adicional para empleados (opcional)
¢ Incapacidad a largo plazo (opcional)

¢ FSA de salud

* FSA de uso limitado

* 401K

* Revisa todas tus elecciones antes de enviar
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New Hire Benefits Enroliment 2025
Your Selections
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You have now completed the benefits selection. Every Pay - $43.85
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4 Revisar en cualquier momento
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Review at any time

You can view your benefit summary at any time. It is a
record of your active elections, their costs and associated

dependents and beneficiaries. This is similar to the summary
you would have viewed in the enrollment process.
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